omment intégrer le PLIE ?

En prenant contact avec les prescripteurs
partenaires du PLIE (Pole Emploi,
Espaces emploi, CCAS, services sociaux
départementaux, Mission locale ou
associations locales de proximité).

Eu’est—ce que le PLIE peut
vous apporter ?

S

R

Un accompagnement individualisé et
renforcé

Un bilan professionnel personnalisé
Une aide a l'élaboration d'un projet

Des étapes destinées a lever les freins a
lemploi

Un parcours de formation adapté dans
des secteurs professionnels identifiés
Des ateliers de préparation a Uemploi :
comment réussir son entretien ?

Des mises en relation privilégiées avec
les entreprises

Des rendez-vous réguliers avec unle)
référent(e) unique

Winformations pratiques

Pour tout renseignement, vous pouvez
contacter U'équipe d’animation du PLIE au

01 34 04 37 04

Plan
Local
Insertion
Emploi

Pour suivre l'actualité du PLIE,
rendez-vous sur les pages
Facebook et Linkedin

@PLIE Roissy Pays de France
et découvrez la vidéo de
présentation du PLIE sur
www.roissypaysdefrance.fr

Conception : Dir. Com; Roissy Pays de France - Septembre 2018

Mlles partenaires du PLIE

* ¥ % Ce projet est cofinancé par

le Fonds Social Européen

2 &4 dans le cadre du programme
* 4 % opérationnel national «Emploi

et Inclusion» 2014-2020

* *
* *
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Le PLIE, c'est quoi ?

Le Plan Local pour llnsertion et UEmploi
(PLIE) est un dispositif d’accompagne-
ment renforcé et individualisé pour les
demandeurs d’emploi habitant lune
des 42 communes de la Communauté
d’Agglomération Roissy Pays de France.

Le PLIE est financé par le Fonds Social
Européen, l'Etat, le Conseil départemental,
la Région Ile de France et la Communauté
d’Agglomération.

Il dispose de 700 places d’accompagne-
ment et a pour objectif de faciliter l'acces a
lemploi stable et durable des demandeurs
d’emploi du territoire - jeunes et adultes.

qui s'adresse le PLIE ?

- Les demandeur(se)s d’emploi de
longue durée

- Les habitant(e]s des quartiers
prioritaires

- Les bénéficiaires des minima sociaux

(RSA / ASS)

Les séniors

Les jeunes de 18 a 25 ans sans

qualification

A

EL‘J sont situés les référents ?
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L'équipe d’animation du PLIE :
- 1 responsable du PLIE
- 1 chargée de Projet
- 1 coordinateur des référents
- 1 chargé de Relations Entreprises
- 2 gestionnaires
- et 11 référents de parcours
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