
  

Préparation et Accès à l’Emploi                            Fiche technique 

Rives de Seine Initiatives 

Objectifs 
� Se confronter aux repères de réalité  

� Modifier son comportement vis-à-vis de l’entreprise 

� Stabiliser son projet 

� Se réapproprier le fonctionnement de l’entreprise 

� Multiplier les contacts avec l’entreprise 

� Retrouver un emploi et/ou une formation voire un stage si nécessaire 

 
Pour qui ? 

� 24 mesures pour les bénéficiaires du RSA 

 

Pré requis 

� Adhérer et s’approprier à l’action 

� Etre en phase de consolidation de son projet professionnel 

� Motiver à terme pour trouver ou retrouver ou rester dans son emploi 

 

Déroulement 
� Phase 1 - Confirmer son projet professionnel – 3h en collectif, 6h en individuel 

� Phase 2 - Se confronter aux réalités de l’entreprise – 24 h en collectif 

� Phase 3 - S’investir dans une dynamique de changement – 42 h en collectif – 6h en individuel 

       - Compétences sociales – 21 h – 3h en individuel 

       - Compétences professionnelles – 21 h en collectif – 3h en individuel 

� Phase 4 - Suivi post action – 6 h en individuel 

� Phase 5 - Evaluation finale – 1 h en individuel 

� Phase 6 - Réunion « bilan participant » - 3 h en collectif 

 

Méthode 
La démarche pédagogique s’appuie sur : 

� Prise en charge globale de la personne 

� Pédagogie de contrat pour motiver le participant et le responsabiliser vis-à-vis du groupe comme de lui-même 

� Dynamique de groupe sachant que : ce qui est fait dans le cadre du collectif vient de l’individu 

� Alternance continuelle entre enseignement théorique, échanges et mise en pratique  

� Prise en compte des attentes des individus 

� Appropriation par le participant de son projet socio-professionnel 

� Démarche d’évaluation sommative afin de vérifier l’acquisition des apprentissages  

 

La démarche nous permet de favoriser le changement de comportement, d’inscrire le participant dans une démarche structurée, 

active et stable et de mieux connaître l’environnement socio-économique. 

 

Lieux d’accueil :  Horaires d’ouverture : 9h – 17h (Pas de période de fermeture) 

Calendrier : Du 1er Janvier au 31 Décembre 2018 

Responsable : Eric Ursulet Référent : Doris Bounan 

Adresse : 19 bis rue de la Tourelle – 9570 Deuil la Barre 

 

Tél : 01 71 68 70 90    E-mail : eric.ursulet@rives-de-seine.fr, doris.bounan@rives-de-seine.fr     Fax : 01 71 68 70 91 

 

 


