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* Apporter les savoirs, savoir-faire et savoir-étre au niveau de malitrise nécessaire pour exercer le métier
d'employé de maison, aide a domicile ou agent d'entretien.

* Inclure dans cette qualification I'apprentissage et le renforcement des compétences linguistiques écrites
et orales, qui permettront de s'exprimer, de comprendre et de communiquer dans un contexte
professionnel.

* Développer l'autonomie des participants dans leur environnement socioéconomique et faciliter leur
insertion professionnelle.

Pour qui ? 4 Bénéficiaires du RSA

DESCRIPTIF PEDAGOGIQUE :

Début 2015, La DIRECCTE a effectué un diagnostic territorial sur le Val d'Oise, lequel a mis en exergue les besoins et
manques de réponses (en matiére d'lAE) sur certaines zones géographiques. Ainsi, elle a lancé un appel a manifestation
d'intérét afin de dynamiser certains secteurs dont la Plaine de France (pour ses communes de Garges-les-Gonesse,
Gonesse et Sarcelles). Les projets portés étaient ouverts a tous domaines hors espaces verts et batiment.

L'objectif principal est de permettre a des demandeurs d’emploi (notamment des femmes) éprouvant de réelles difficultés
saociales et professionnelles, du fait notamment de problématiques linguistiques, d'obtenir un ler niveau de qualification
(CCP « Assister les personnes dans I'entretien de leur cadre de vie et la préparation de leur repas") et de pouvoir travailler
en tant qu’employé(e) de maison, agent d’entretien, agent de service ...

Les objectifs transversaux sont de permettre aux salariés en insertion de valider leur projet professionnel en leur permettant
d'acquérir une meilleure connaissance des contraintes et exigences liées au métier ainsi que du cadre législatif.

Il s'agit également de favoriser leur insertion socioprofessionnelle par le développement de la confiance, la levée des freins
et la valorisation des compétences.

Enfin, le public est accompagné dans sa recherche d’emploi en participant, notamment, a des rencontres entre demandeurs
d’emploi et employeurs potentiels.

LIEUX D'ACCUEIL : Formation = 3 avenue de la Concorde - 78500 Sartrouville
Horaires d'ouverture : Du lundi au vendredi de 8h30 & 12h30 et lundi-mardi et jeudi de 13h30 a 16h30

Périodes de fermeture :

CALENDRIER : du ler janvier 2017 au 31 décembre 2017
Responsable: Tél.. 0139132361
Référent : Laurence COZ Fax: 0139134426

Adresse: Mél.:  iepc.sartrouville@orange.fr




