
 
 
                                                                                      
 

PAE Sécurité  

      

 

FICHE TECHNIQUE 

AFEC 
        

  • Informer sur les métiers de la sécurité et vérifier l’éligibilité à l’emploi 

• Définir et mettre en œuvre le PARCOURS (modules, niveaux et durées) de l’accompagnement 
et / ou la formation pour obtenir une qualification pour travailler dans la sécurité 

• Placer et accompagner à la stabilisation à l’emploi dans une entreprise de sécurité 
 

OBJECTIF 

  
        

  Pour qui ? 
 
   Bénéficiaires du RSA 
 

         

DISPOSITIF 
 DESCRIPTIF 
PEDAGOGIQUE :      

         
 
  Une pré-validation du projet professionnel dans l e secteur de la sécurité  : info coll, tests, entretien 
  Vérification des pré requis nécessaires et règlementaires au domaine de la Sécurité 
  Evaluation du niveau, Montage du dossier administratif 
  Mise en place du parcours et des modules (Pré qualification et/ou qualification et/ou emploi) 
 
  Pré-qualification aux métiers de la sécurité  
  - Elargir et/ou affiner le projet professionnel 
  - Connaître les activités liées au projet pro, les conditions d’exercice, les différentes certifications 
  - Acquérir un comportement adapté aux attentes des entreprises et des structures  
  - Maîtriser le socle de compétences et de connaissances de base 
  - Participer aux plateaux techniques de découverte des métiers de la sécurité 
 
  Qualification CQP APS (agent de prévention et de sécurité) ou SIAPP  (si expérience et diplôme dans la sécurité) 
 
  CQP : Gestes élémentaires de premiers secours, environnement juridique, gestion des conflits, prévention des risques   
d’incendie, sensibilisation aux risques terroristes, palpation de sécurité, inspection des bagages, surveillance par moyens 
électroniques de sécurité, gestion des risques, évènementiel spécifique 
  
  SSIAP : Le feu est ses conséquences, la sécurité incendie, le principe des classements des établissements, les 
fondamentaux et principes généraux de sécurité incendie… 
 
   Transversale : Accompagnement, placement et stabili sation dans l’emploi  
 
 
                      LIEUX D’ACCUEIL : AFEC Cergy 
                      Horaires d’ouverture : 9h00- 12h30 et 13h30 -17h00  
                      Période de fermeture : Aout  
                      Calendrier : du 01/01/2018 au 31/12/2018 
                      Responsable : Estelle COUTADE UR              Tél : 01 30 75 00 49 
                      Référent : Soundous BENHARIZ                     Mail : cergy@afec.fr 
 
       


