doise

le département

ATELIERS ET CHANTIERS FICHE TECHNIQUE , A
D'INSERTION Association IMAJ A e
ACI BATIMENT .

La remobilisation sociale et professionnelle a travers l'acquisition de savoir-étre et savoir-faire

OBIECHIE capitalisables et utilisables.

Jeunes (agés de 18 a 25 ans) et adultes résidant dans la Communauté d’agglomération Roissy Pays de
Pour qui ?  France, avec une attention particuliére pour les publics issus des quartiers prioritaires en politique de la
ville. 18 postes CDDI.

DISPOSITIF |DESCRIPTIF PEDAGOGIQUE :

Travaux de second ceuvre en batiment :

- Tous travaux de peinture,

- Revétements de sol, parquets et carrelages,

- Faux plafonds suspendus,

- Isolation doublage, montage de cloisons, de murs en carreaux de platres et béton cellulaire, pose d’huisseries,

- Ragréage, rebouchage,

- Enduisage, entoilage et pose de papier peint,

- Pose de cuisines aménagées yc petite plomberie,

- Petits travaux d’électricité.

En paralléle de ces taches, les salariés en insertion bénéficient de formations:

- Formation sur chantier (travaux de second ceuvre) réalisée par des encadrants techniques,

- Ateliers FLE pour les salariés maitrisant mal la langue francaise,

- Formations complémentaires qui peuvent étre proposées (gestes et postures, SST, habilitation électrique etc.),

- Suivi CISP tous les 15 jours pour lever les freins a 'emploi et favoriser la sortie en formation ou emploi.

Pré-qualification : formation préparant au Certificat de Compétences Professionnelles (unité de valeur du Titre Professionnel
d’Agent d’Entretien du Batiment) intitulé « Réaliser les travaux d’entretien et d'aménagement avec des produits de finition et
de décoration » en lien avec le GRETA et le lycée professionnel Mendés-France de Villiers-le-Bel.

LIEUX D'ACCUEIL :
Horaires d'ouverture: Lundi au jeudi 8h30 a 12h00 et 13HO0 a 16h00

Périodes de fermeture: Le vendredi est consacré aux ateliers FLE

CALENDRIER :

Responsable: Alban RENOULT Tél.: 07697214 24
Référent : Alban RENOULT Fax:
Adresse: 22 Avenue du Champ Bacon - 95400 Villiers-le-Bel Mél.: imaj@imaj95.fr
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ATELIERS ET CHANTIERS FICHE TECHNIQUE ,~ 4

RpEeTich Association IMAJ § VR 4=x\
ACI Espaces Verts

Assurer l'accueil, 'embauche et la mise au travail des personnes sans emploi rencontrant des

OBJECTR difficultés sociales et professionnelles particulieres tout en oeuvrant pour le bien collectif.

Jeunes (agés de 18 a 25 ans) et adultes résidant dans le Val d'Oise et particulierement dans le
Pour qui ?  Haut-Val-d'Oise, avec une attention particuliére pour les publics issus des quartiers prioritaires en
politique de la ville. 6 postes CDDI.

DISPOSITIF [DESCRIPTIF PEDAGOGIQUE :

Dans le cadre de I'ACI Espaces verts, les salariés en insertion sont amenés a effectuer les travaux suivants : tonte,
désherbage, taille, béchage, plantations, ramassage de feuilles.

En complément de cette activité, les salariés en insertion effectueront des travaux de second ceuvre.

Pour aider au mieux les salariés en insertion & bien exécuter ces taches et surtout pour adopter un comportement
professionnel, ils bénéficient des formations suivantes : -
Formation sur chantier (taille, ramassage de feuilles, entretien des espaces verts, etc.) réalisée par un encadrant
technique,

- Ateliers FLE avec un intervenant pour les salariés maitrisant mal le francais,

- Formations complémentaires qui peuvent étre proposées (gestes et postures, SST, etc.),

- Suivi CISP tous les 15 jours pour lever les freins a 'emploi et favoriser la sortie en formation ou emploi.

LIEUX D'ACCUEIL :
Horaires d'ouverture: Lundi au jeudi: 8h30-12h00 et 13h00-16h00

L'ACI est fermé une partie des vacances de Noél et une partie

Périodes de fermeture: des vacances d'été.

CALENDRIER :

Responsable: Mohamed MAHMOUDI Tél.: 06 30 62 00 14
Référent : Mohamed MAHMOUDI Fax:

Adresse: 22 Avenue du Champ Bacon - 95400 Villie Mél.: imaj@imaj95.fr

DVS - Insertion Année 2016
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FICHE TECHNIQUE ) ,
ATELIERS ET GHANTIERS { Y
D'INSERTION 1 - ;
Association IMAJ N
ACI LOGISTIQUE-MANUTENTION | — -

Assurer 'accueil, 'embauche et la mise au travail sur des actions collectives des personnes sans emploi

OBJECTIFE rencontrant des difficultés sociales et professionnelles particulieres.

Jeunes (agés de 18 a 25 ans) et adultes résidant dans le Val d'Oise et particulierement dans le Haut-Val-
Pour qui ?  d'Oise, avec une attention particuliére pour les publics issus des quartiers prioritaires en politique de la
ville. 6 postes CDDI.

DISPOSITIF |DESCRIPTIF PEDAGOGIQUE :

Les salariés de 'ACI Logistique — manutention réalisent les taches suivantes :
- Déménagement et aménagement de locaux professionnels

- Déménagement et rangement d’archives

- Collecte, tri et mise en déchetterie des encombrants

- Collecte, tri et mise en déchetterie des D3E

- Aménagement d'évenements (forums, salons...)

lIs bénéficient des formations suivantes :

- Formation sur chantier (déménagement, aménagement, manutention, ramassage des encombrants, etc.) réalisée par un
encadrant technique,

- Ateliers FLE avec un intervenant pour les salariés maitrisant mal le francais,

- Formations complémentaires qui peuvent étre proposées (gestes et postures, SST, etc.),

- Suivi CISP tous les 15 jours pour lever les freins a 'emploi et favoriser la sortie en formation ou emploi.

LIEUX D'ACCUEIL :
Horaires d'ouverture: Lundi au jeudi de 8h30 & 12h00 et de 13h00 a 16h00.

L'ACI est fermé une partie des vacances de Noél et une partie des

Périodes de fermeture: vacances d'été.

CALENDRIER:

Responsable: Mohamed MAHMOUDI Tél.: 06 30 62 00 14
Référent : Mohamed MAHMOUDI Fax:

Adresse: 22 Avenue du Champ Bacon - 95400 Villiers-le-Bel Mél.: imaj@imaj95.fr

DVS - Insertion

Année 2016
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ATELIERS ET CHANTIERS FICHE TECHNIQUE «

D'INSERTION Association IMAJ B\A
ACI| Ressourcerie e

Assurer l'accueil, l'embauche et la mise au travail des personnes sans emploi rencontrant des difficultés sociales

QBIECTIG et professionnelles particuliéres tout en oeuvrant pour le bien collectif.

Jeunes (agés de 18 a 25 ans) et adultes résidant dans la Communauté d’agglomération Roissy Pays de France,
Pour qui ?  avec une attention particuliére pour les publics issus des quartiers prioritaires en politique de la ville. 21 postes
CDDI.

DISPOSITIF (DESCRIPTIF PEDAGOGIQUE :

Dans le cadre de cet ACI, les missions des salariés en insertion sont les suivantes :

- La collecte séparative des déchets en préservant leur état, afin de pouvoir envisager une valorisation par réutilisation/réemploi.

- Le tri, controle, nettoyage et la transformation ou la réparation de ces objets afin de leur rendre toute leur valeur : I'envoi des
objets non réutilisables dans les filiéres de recyclage appropriées en vue de leur valorisation.

- La redistribution des objets, notamment par la vente : les produits sont redistribués ou revendus a prix d’occasion, permettant une
offre de biens revalorisés aux personnes qui en ont besoin et/ou qui souhaitent prendre part a ce type d'initiative.

- L'éducation a I'environnement auprés des usagers des services de collecte, des clients, et plus largement de tous les habitants,
concernés en tant que citoyens et consommateurs par les problémes d’environnement et de gestion des déchets.

Pour aider
au mieux les salariés en insertion a bien exécuter ces taches et surtout d'adopter un comportement professionnel, ils bénéficient
de formations: - Formation au poste de

travail sur chantier (collecte, tri, remise en état, accueil, vente, mise en rayon...) réalisée par les encadrants techniques,

- Ateliers FLE (Frangais Langues Etrangéres) avec un intervenant pour les salariés ayant des difficultés dans la maitrise du
frangais a I'écrit et/ou oral,

- Atelier gestes et postures professionnels (port de charges lourdes) et relation client mené par un encadrant technique pour
former les salariés a la relation clientéle et au contact avec le public,

- Formations complémentaires qui peuvent étre proposées (habilitation électrique, SST (Sauveteur Secouriste du Travail), etc.).

LIEUX D'ACCUEIL :
Horaires d'ouverture: Du lundi au samedi :

09h30 a 13h00 - 14h00-18h00
Périodes de fermeture:

CALENDRIER :
0139867010
Responsable: Catherine DELAFORGE Tél.: 06 31 47 46 24
Référent : Catherine DELAFORGE Fax :
Adresse: 22 Avenue du Champ Bacon - 95400 Villiers-Le-Bel Mél.:  catherine.delaforge@imaj95.fr

DVS - Insertion Année 2016



